烟台大学辅导员工作学生满意度测评表
学院：                  姓名：          考核时间：   年   月   日
	序号
	测评内容
	评定等级及分数

	
	
	A  
	B  
	C  
	D  

	1.
	关心和爱护每位学生，维护其合法权益；
	
	
	
	

	2.
	是否言谈得体、举止文明，有良好的修养，在学生中起到好的表率作用，为人师表；
	
	
	
	

	3.
	是否深入学生宿舍和班级，与学生谈心，全面掌握学生思想、心理健康状况，关心学生的学习、生活，在学生的思想行为上起到指导和帮助作用；
	
	
	
	

	4.
	胜任工作，有较强的组织管理能力，有计划地组织学生开展一些有意义的活动，并积极参加学生活动；
	
	
	
	

	5.
	了解和掌握学生管理规定，严格教育和查处违纪学生，不护短；
	
	
	
	

	6.
	对学生的突发事件能及时发现、妥善处理；
	
	
	
	

	7.
	认真组织学生综合素质测评、评优工作，奖学金发放公平公开公正，工作细致；
	
	
	
	

	8.
	准确掌握贫困生情况，组织勤工助学，认真评定困难补助和助学贷款等，助学金、困难补助金发放公平公开公正；
	
	
	
	

	9.
	对后进生、贫困生、心理问题学生情况掌握准确，帮教措施得当，学生进步明显；
	
	
	
	

	10.
	指导、引导和帮助学生合理规划大学生活，进行生涯规划教育和就业择业指导。
	
	
	
	

	合计（此栏由计票人员填写）
	
	
	
	


说明：

1、分值换算——“优秀”、“称职”、“基本称职”、“不称职”分别为A、B、C、D四个等级。以B为基准，B=0.8，A=1.25B=1.0；C=0.75B=0.6，D=0.5B=0.4。

2、请在10个测评点的各项等级中选择其一打“√”。
