烟台大学辅导员工作考核表（辅导员互评）

                              考核时间：      年    月    日
	被考核辅导员姓名
	评定等级及分数
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	合计
	
	
	
	


说明：

1、主要参照以下内容进行评议：思想作风与工作态度、与兄弟学院的沟通协调能力、工作经验交流情况等。
2、分值换算——“优秀”、“称职”、“基本称职”、“不称职”分别为A、B、C、D四个等级。以B为基准，B=0.8，A=1.25B=1.0；C=0.75B=0.6，D=0.5B=0.4。

3、请在各项等级中选择你认为符合的一项下面“√”。
